	UBND HUYỆN GIA LỘC

TRƯỜNG TH QUANG MINH
Số:…/KH - THQM
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	    
	  Quang Minh, ngày 6  tháng 10  năm 2014


KẾ HOẠCH
Tiếp tục thực hiện các giải pháp 
khắc phục và phòng chống  phát âm lệch chuẩn L/N


Căn cứ công văn hướng dẫn liên tịch số 03/ LT- SGD-CĐN ngày 26/ 11/2008 của Sở giáo dục và Đào tạo-Công đoàn Giáo dục tỉnh Hải Dương về triển khai cuộc vận động khắc phục tình trạng phát âm lệch chuẩn L và N;

Căn cứ công văn số 970/ SGD-VP ngày 5/9/2011 của Sở giáo dục và Đào tạo Hải Dương về việc thực hiện kế hoạch thực hiện các giải pháp khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn L và N;

          Căn cứ Công văn số 154/PGDĐT-GDTH ngày 27/8/2014 của Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Gia Lộc hướng dẫn các trường tiểu học triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học 2014 - 2015 ;

Căn cứ vào thực tế của nhà trường, của địa phương, 
Trường TH Quang Minh xây dựng kế hoạch tiếp tục thực hiện các giải pháp khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n năm học  2014 - 2015 như sau:

I . ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

1. Kết quả thực hiện các giải pháp khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n  trong năm học trước.
- Nhà trường đã triển khai thực hiện công văn hướng dẫn liên tịch số 03/LT- SGD ĐT- CĐN ngày 26/11/2008 của Sở Giáo dục Đào tạo-Công đoàn giáo dục tỉnh về triển  khai cuộc vận động khắc phục tình trạng phát âm lệch chuẩn l/n và Kế hoạch số 970 ngày 05/9/2011 của Sở GDĐT Hải Dương về thực hiện các giải pháp khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn L/N, cán bộ giáo viên nhân viên và học sinh nhà trường  đã tích cực rèn kĩ năng phát âm chuẩn. 
Kết quả cụ thể: 

- Cán bộ, giáo viên, nhân viên trong trường đã nắm được cơ chế phát âm l/n, có kế hoạch luyện tập phát âm chuẩn thường xuyên. 

- 26/29 cán bộ, giáo viên đã khắc phục được tình trạng phát âm lệch chuẩn L/N trong giảng dạy và giao tiếp.

- 2/29 giáo viên còn thỉnh thoảng phát âm “lờ” thành “nờ” khi nói và đọc văn bản, việc phát âm lệch chuẩn khi nói nhiều hơn.
- 1/29 giáo viên còn phát âm “nờ” thành “lờ” khi nói và đọc văn bản, việc phát âm lệch chuẩn khi nói nhiều hơn.
- Một số cán bộ giáo viên, nhân viên chỉ thỉnh toảng phát âm lệch chuẩn khi đọc và nói, không sai chính tả khi viết.

- 100% giáo viên thường xuyên sửa phát âm cho học sinh trong các giờ học. 
* Hạn chế: 
- Nhiều giáo viên còn e ngại, không dám nhắc nhở khi đồng nghiệp của mình phát âm sai. 

- Giáo viên đã tích cực sửa phát âm cho học sinh trong các giờ tập đọc, song việc rèn nói đúng cho học sinh trong giao tiếp đôi khi chưa thường xuyên, hiệu quả chưa cao.
- Hiện tượng viết sai chính tả l/n ở học sinh còn nhiều.

2. Tình hình năm học 2014 - 2015
    *  Những thuận lợi: 

+ Đội ngũ giáo viên không có sự thay đổi nhiều, đa số giáo viên không bị lệch chuẩn khi phát âm l/n.


+ Cán bộ giáo viên, nhân viên, học sinh của trường đều nhận thức sâu sắc mục đích, ý nghĩa của cuộc vận động, luôn có ý thức tự sửa ở mọi nơi, mọi lúc, nhất là trong giảng dạy.

     * Khó khăn:

          + Việc phát âm lệch chuẩn l/n đã có từ nhỏ và duy trì trong nhiều năm nên rất khó sửa.

+ Với học sinh, khi ở gia đình và khu dân cư còn nhiều người dân vẫn phát âm lệch chuẩn l/n nên việc hướng dẫn HS sửa lỗi gặp nhiều khó khăn.

+ Giao tiếp trong môi trường mà nếu có nói ngọng, phát âm lệch chuẩn N/L … thì cũng không bị phát hiện, không bị chê cười nên có giáo viên, nhân viên và học sinh chưa có quyết tâm cao  trong việc rèn luyện sửa ngọng.

II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH
1) Nhiệm vụ 
- Tiếp tục tổ chức các hoạt động tuyên truyền khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn L/N; nâng cao nhận thức ý nghĩa, mục đích của cuộc vận động, coi đây không chỉ là vấn đề văn hoá đặt ra cần giải quyết, mà còn là vấn đề khoa học, kiến thức, kỹ năng, đòi hỏi mọi giáo viên đều phải thực hiện.
- Tạo sự chuyển biến tích cực trong nhận thức và hành động, nhằm khắc phục và phòng chống tình trạng phát âm lệch chuẩn L/N, hướng tới mục tiêu không còn tình trạng cán bộ, giáo viên phát âm lệch chuẩn L/N để trên cơ sở đó dạy học sinh nói và viết đúng chính âm, chính tả góp phần giữ gìn sự giàu đẹp và trong sáng của tiếng Việt.
2) Chỉ tiêu:
      - Toàn trường phấn đấu 100% giáo viên phát âm chuẩn l/n trong giảng dạy, học tập cũng như trong giao tiếp hàng ngày trong năm học 2013- 2014.

      - Có 90% trở lên học sinh nói, viết đúng l/n trong học tập và giao tiếp.

3. Các giải pháp thực hiện.
3.1. Công tác tuyên truyền:  
 Tổ chức tốt các hoạt động tuyên truyền khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n nâng cao nhận thức, ý nghĩa, mục đích của cuộc vận động trong toàn thể cán bộ, giáo viên, học sinh và phụ huynh. Tật phát âm lệch chuẩn là một tật xấu. Nó không chỉ gây ảnh hưởng đến sự trong sáng của tiếng Việt mà còn gây phản cảm trong giao tiếp. Đây không chỉ là vấn đề văn hóa đặt ra cần giải quyết mà còn là vấn đề khoa học, kiến thức kĩ năng đòi hỏi mọi giáo viên đều phải thực hiện.

3.2. Kí cam kết: 
Nhà trường tổ chức kí cam kết trách nhiệm giữa lãnh đạo nhà trường với công đoàn cơ sở, các tổ chức đoàn thể trong nhà trường thực hiện các giải pháp khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n.
3.3. Xây dựng và thực hiện kế hoạch: 
 Nhà trường xây dựng kế hoạch cụ thể, chi tiết, phân công rõ trách nhiệm của mỗi đoàn thể và các thành viên .

- Đưa việc khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n vào nội dung đánh giá thi đua đối với cá nhân và tập thể trong nhà trường. Trong hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, hội giảng không xếp loại tốt và công nhận giáo viên dạy giỏi đối với giáo viên phát âm  lệch chuẩn l/n. 

- Cuối học kì và cuối năm học nhà trường tiến hành kiểm tra đồng loạt kết hợp lồng ghép với kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ giáo viên để đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n.
- Tổ chức các chuyên đề, hội giảng, hội thảo chuyên môn, hội thi đối với giáo viên. Tổ chức các hoạt động như thi đọc hay, viết đẹp,  văn nghệ đối với học sinh… Qua đó rèn kĩ năng phát âm chuẩn l/n cho tập thể cán bộ giáo viên và học sinh  trong toàn trường.

- Tạo môi trường giao tiếp ngôn ngữ chuẩn trong nhà trường, giúp cho cán bộ giáo viên khắc phục và phòng ngừa tình trạng phát âm lệch chuẩn l/n.

3.4. Đưa nội dung phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n vào các buổi sinh hoạt chuyên môn:  
       - Tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch khắc phục và phòng chống phát âm lệch  chuẩn l/n trong tổ.

      - Đưa nội dung rèn luyện phát âm chuẩn vào một trong các nội dung đánh giá các hoạt động trong sinh hoạt tổ chuyên môn hàng tuần. 
      - Thường xuyên đánh giá rút kinh nghiệm và đưa ra các giải pháp mới về khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n.

3.5. Coi trọng việc sửa lỗi trong giao tiếp và trong giảng dạy: 
        - Thực hiện phương châm: Khắc phục lỗi phát âm là công việc hàng ngày. Mỗi người vừa tự sửa lỗi cho mình vừa sửa lỗi cho người khác; sửa lỗi cho người khác cũng là sửa cho mình; mình phát âm sai thì phát âm lại để tự sửa, thấy người khác phát âm sai thì nhắc nhở ngay để giúp người khác sửa (cần xoá bỏ rào cản tâm lý trong thực hiện cuộc vận động: ngại nhắc nhở, sửa lỗi phát âm cho người khác và tự ái khi được  người khác nhắc nhở sửa lỗi phát âm sai). 

         - Tạo môi trường giao tiếp ngôn ngữ chuẩn trong nhà trường, giúp cho cán bộ, giáo viên khắc phục và phòng ngừa tình trạng phát âm lệch chuẩn.

- Giáo viên viết bản tự kiểm điểm việc thực hiện phát âm theo chuẩn. Tự đánh giá  việc thực hiện theo các mức: nói đúng, nói sai thường xuyên, nói sai không thường xuyên. sau đó tổ chuyên môn đóng góp ý kiến đánh giá nhận xét từng người một, qua đó giúp cho mỗi cá nhân nhận thức được sai sót trong phát âm để có biện pháp khắc phục kịp thời. 
- Việc sửa lỗi phát âm và viết lệch chuẩn phải thực hiện thường xuyên liên tục, trong mọi hoạt động giáo tiếp cũng như trong giảng dạy; đặc biệt coi trọng hoạt động rèn luyện thực hành.

         - Mỗi cán bộ giáo viên xác định khắc phục lỗi phát âm là công việc hàng ngày 

         - Tự giác rèn phát âm chuẩn thông qua các hoạt động đọc và giao tiếp hàng ngày, tham gia liên hoan văn nghệ, ca hát, kể chuyện, ngâm thơ để rèn luyện phát âm chuẩn l/n.
3.6. Công tác động viên khen thưởng: 
      - Đưa việc khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn L/N vào nội dung đánh giá thi đua. 
      - Cuối học kỳ I  và cuối năm học tiến hành kiểm tra đồng loạt để đánh giá kết quả thực hiện cuộc vận động khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn L/N; động viên khen thưởng kịp thời đối với các cá nhân làm tốt.
III . TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Phân công nhiệm vụ:

- Ban giám hiệu nhà trường xây dựng kế hoạch và chỉ đạo theo dõi việc thực hiện kế hoạch khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n trong toàn trường. Tiến hành kiểm tra việc thực hiện kế hoạch vào cuối học kì I và cuối năm học đồng thời lồng ghép vào thực hiện kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ giáo viên.

- Các đoàn thể công đoàn, đoàn thanh niên và các tổ chuyên môn tuyên truyền, vận động và tổ chức cho đoàn viên của mình thực hiện tốt kế hoạch khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn l/n.

- Mọi cán bộ giáo viên, nhân viên tích cực tự giác thực hiện kế hoạch cá nhân của mình cũng như kế hoạch của nhà trường quyết tâm hoàn thành các mục tiêu nhiệm vụ kế hoạch đã đề ra.

Trên đây là kế hoạch khắc phục và phòng chống tình trạng phát âm lệch chuẩn l/n của trường Tiểu học Quang Minh. Nhà trường yêu cầu các tổ chức đoàn thể, cán bộ giáo viên, nhân viên và học sinh thực hiện nghiêm túc.

2. Kế hoạch thực hiện hàng tháng.
	Tháng
	Nội dung công việc
	Người 

thực hiện

	8+ 9/2014
	- Đánh giá tình hình thực hiện khắc phục phát âm lệch chuẩn l/n của CB, GV, NV và HS trong nhà trường.
	- BGH

	
	- Phát động tiếp tục thực hiện cuộc vận động do Sở Giáo dục & Đào tạo phối hợp với Công đoàn Giáo dục tỉnh phát động.
	- BGH; BCH CĐ

	
	- Từng cá nhân viết bản tự kiểm điểm việc thực hiện phát âm theo chuẩn l/n. Trên cơ sở đóng góp của tập thể, các cá nhân tự viết bản kế hoạch khắc phục (nếu chưa khắc phục hết); hoặc kế hoạch phòng chống (nếu đã khắc phục hết). 
Bổ sung:.............................................................................

……………………….…………………………………..
	- Bộ,GV,NV

	10 + 11/2014
	- Tổ chức ký cam kết thực hiện kế hoạch. 
	- BGH; BCH CĐ và CB,GV,NV

	
	- Thực hiện khắc phục lỗi phát âm l/n hàng ngày, trong mọi hoạt động giao tiếp; trong đó coi trọng việc rèn luyện, thực hành thường xuyên.
	CB,GV,NV
 và HS

	
	- Khắc phục lỗi phát âm hàng ngày. Mỗi người vừa tự sửa lỗi cho mình vừa sửa lỗi cho người khác.
Bổ sung:.............................................................................

………………………….………………………………..
	- CB,GV,NV và HS

	12 +1/2015
	- Tiếp tục khắc phục lỗi phát âm hàng ngày. Mỗi người vừa tự sửa lỗi cho mình vừa sửa lỗi cho người khác.
- Kiểm tra đánh giá kết quả thực hiện cuộc vận động khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn L/N trong HKI, động viên khen thưởng kịp thời đối với các cá nhân làm tốt.
Bổ sung:.............................................................................

…………………….……………………………………..
	- CB, GV,NV và HS

	2+ 3+ 4/2015
	- Tiếp tục thực hiện sinh hoạt tổ chuyên môn kiểm điểm khắc phục phát âm lệch chuẩn.
	-  Tổ CM 

	
	- Thực hiện khắc phục lỗi phát âm l/n hàng ngày, trong mọi hoạt động giao tiếp; trong đó coi trọng việc rèn luyện, thực hành thường xuyên.
Bổ sung:.............................................................................

……………………………………………………………
	- CBGVNV và HS

	5/2015
	- Tiếp tục thực hiện sinh hoạt tổ chuyên môn kiểm điểm khắc phục phát âm lệch chuẩn.
	-  Tổ CM



	
	- Thực hiện khắc phục lỗi phát âm l/n hàng ngày, trong mọi hoạt động giao tiếp; trong đó coi trọng việc rèn luyện, thực hành thường xuyên.
	- CB,GV,NV và HS

	
	- Kiểm tra đánh giá kết quả thực hiện cuộc vận động khắc phục và phòng chống phát âm lệch chuẩn L/N, Tổng kết thực hiện cuộc vận động, động viên khen thưởng kịp thời đối với các cá nhân làm tốt.
Bổ sung:.............................................................................

……………………………………………………………
	- BGH, CBGV


	N¬i nhËn:

- BGH;

- BCHC§;
- Tæ tr­ëng;

- BÝ th­ chi ®oµn; TPT;

- L­u: VT.
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Phạm Thị Chuyên
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